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1. Ямяк базарынын статистик юйрянилмяси зярурилийи вя 

статистиканын вязифяляри 

 
Ямяк статистикасы сосиал-игтисади статистиканын мцщцм тяркиб 

щиссясидир. Онун ямяк ещтийатларынын сайыны вя тяркибини, ямяк 

мящсулдарлыьыны, иш вахтындан истифадяни, мяшьуллуьу вя ишсизлийи, ямяк 

шяраитини вя юдянишини сяжиййяляндирян эюстярижиляри игтисадиййатын инкишаф 

эюстярижиляри системиндя башлыжа мювге тутур, чцнки ямяк жямиййятин 

йашамасынын зярури шяртидир. Ямяк статистикасы, милли щесаблар системи, 

демографийа, сящиййя, мядяниййят вя башга сащя статистикалары иля сых 

ялагядардыр.  
Ямяк базары дедикдя ишчи гцввясинин бюлцшдцрцлмясини вя истифадясини 

ялагяляндирян вя низамлашдыран игтисади, сосиал, тяшкилати вя щцгуги 

тядбирляр системи баша дцшцлцр. Ямяк база-рынын фяалиййяти базар 

игтисадиййатынын формалашдырылмасынын айрылмаз щиссясидир, еля буна эюря дя 

кечид дюврцндя онун йаранмасы цзяриндя статистика мцшащидясинин тяшкили 

хцсуси ящямиййят кясб едир. 

Ямяк базары статистикасы ямяк статистикасы чярчивясиндя йарадылыр вя 

зящмяткешлярля муздла ишчилярля арасындакы гаршылыглы мцнасибятярин еля 

жящятляриня диггят верир ки, онларын ясасында базар конйунктурасы тящлил 

едилир вя прогнозлашдырылыр. Лакин статистика тякжя ишчи гцввясиня олан тяляб 



вя тяклифи дейил, щям дя ямяк юдянишинини, ямяк шяраитини, кадрларын пешя 

щазырлыьыны вя бир сыра башга проблемляри юйрянир. 
 

Базар игтисадиййатына кечид дюврцндя республикада яща-линин щяйат 

сявиййясинин формалашмасына ямяк базарынын тясири бюйцкдцр. 1991-жи илдя 

«Азярбайжан Республикасында ящалинин мяшьуллуьу щаггында» ганун 

гябул едилмиш вя буна ясасян мяшьуллуг органлары йарадылмышдыр. Сон 

иллярдя республикада щяйата кечирилян сосиал сийасятин ясас 

истигамятляриндян бири дя мяшьуллуг сащясиндяки сийасятин формалашмасы вя 

ишчи гцввясиндян сямяряли истифадя едилмясидир. Республика Президентинин 

11 феврал 2004-жц ил тарихли Фярманы иля тясдиг едилмиш «Азярбайжан 

Республикасы реэионларынын сосиал-игтисади инкишафы Дювлят Програмы»нын 

щяйата кечирилмяси йени иш йерляринин йарадылмасына тякан вермишдир. 

Мяшьуллуг вя ишсизлик статистикасы республиканын ямяк ба-зарына 

нязарят едян ясас просесляри: игтисади фяал ящалинин вя мяшьул олан ящалинин 

сайыны вя тяркибини, ишсизлийин сявиййясини, ишсизлярин тяркибини, ишчи гцввясинин 

щярякятини, иш вахты фондла-рыны, онларын гурулушуну вя истифадясини юйрянир. 

 
2. Ямяк ещтийатларынын сайы вя тяркиби эюстярижиляри 

 

Ямяк ещтийатлары – истещсалын ян мцщцм вя фяал цн-сцрцдцр. Ямяк 

ещтийатлары статистикасы: ямяк габилиййятли ящали, ямяк ещтийатлары вя мяшьул 

олан ящали кими бир-бириля сых яла-гядар олан категорийалары ящатя едир. О, 

ямяк ещтийатларынын сайыны, мцхтялиф яламятляря эюря тяркибини, йцклянмяси 

ямсалыны вя с. сяжиййяляндирян эюстярижяр системиндян истифадя едир. Ямяк 

габилиййятли йашда олан ящалийя 16-62 йашда кишиляр вя 16-57 йашда олан 

гадынлар аид едилир. Ямяк габилиййятли йашда ямяйя гадир олан ящалинин 

сайы ися ямяк габилиййятли йашда ящалинин сайындан щямин йашда Ы вя ЫЫ 

груп ялиллярин вя эцзяштли шяртлярля пенсийа алан ишлямяйян шяхслярин сайыны 

чыхмагла щесабланыр. Ямяк ещтийатларынын тяркибиня ямяк габилиййятли 

йашда ямяйя гадир олан шяхсляр, 16 йаша кими ишляйян йенийетмяляр вя пен-

сийа йашда ишляйян шяхсляр дахил едилир. Башга сюзля десяк, ямяк 

ещтийатларына милли игтисадиййатда мяшьул олан вя ишляйя билян, лакин бу вя 

йа диэяр сябябдян ишлямяйян шяхсляр (евдар гадын-лар, истещсалатдан 

айрылмагла охуйанлар вя с.) аид едилир. Милли игтисадиййатда мяшьул олан 



ящалийя аиддир: 1) мцяссисялярин, фирмаларын, идаря вя тяшкилатларын ишчиляри; 2) 

фярди вя хцсуси сащибкарлыг сферасында мяшьул олан шяхсляр;   

3) кяндли (фермер) тясяррцфатларынын ишчиляри; 4) кянд ящалисинин шяхси 

йардымчы (щяйятйаны) тясяррцфталарында чалышан аиля цзвляри. Милли игтиса-

диййатда мяшьул олмайанлара ися: 1) ямяк габилиййятли йашда олан вя 

истещсалатдан айрылмагла тящсил алан шяхсляр; 2) щярби хидмятчиляр; 3) 

щамилялийя эюря кюрпясиня гуллугла ялагядар 3 иля гядяр мязуниййятдя олан 

гадынлар; 4) ишчилярин бязи башга категорийалары аид едилир. 

Ямяк ещтийатларынын пенсийачыларла йцклянмяси ямсалы – ямяк 

габилиййятли йашдан бюйцк олан ящалинин сайынын ямяк габилиййятли йашда 

олан ящалинин сайына нисбятиля, цмуми йцклянмя ямсалы ися, ямяк 

габилиййятли йашдан кичик вя бюйцк ящалинин сайынын ямяк габилиййятли 

йашда ящалинин сайына нисбятиля щесабланыр.  
Бейнялхалг Ямяк Тяшкилатынын тювсийяляриня уйьун олараг игтисади 

фяал ящалийя (ишчи гцввясиня) мадди немятляр истещсал етмяк вя хидмят 

эюстярмяк цчцн юз ямяйини тягдим едян щяр ики жинсдян олан ящали аид 

едилир.  
Ямяк габилиййятли йашда олан вя республика яразисиндя даими 

йашайан, иши олмайан, сащибкарлыг фяалиййятиля мяшьул олмайан, яйани 

тящсил мяктябляриндя охумайан, щярби хид-мятдя олмайан вя дювлят 

мяшьуллуг органларында гейдя алын-мыш ямяк габилиййятли вятяндашлар ишсиз 

щесаб олунурлар. 
 

Игтисади-фяал ящалинин сайынын ямяк габилиййятли ящалинин сайына фаиз 

нисбятиня ящалинин игтисади фяаллыьы ямсалы дейилир. 
 

Ишсизлярин сайынын игтисади фяал ящалинин сайына фаиз нисбяти ися ишсизлийин 

сявиййясини сяжиййяляндирир. Игтисади гейри-фяал ящали ишчи гцввясинин 

тяркибиня дахил олмайан ящалидир. Игтисади пассив ящалийя щям аилянин, щям 

дя жямиййятин щимайясиндя олан шяхсляр вя щабеля юз гянаятляриля йашайан 

шяхсляр аид едилир.  
Ящалинин игтисади-фяал вя игтисади гейри-фяал ящалийя бюлцш-дцрцлмяси 

сийащыйаалма йолу иля ящалинин йашамаг цчцн вя-саит мянбяйиня эюря 

груплашдырылмасы мялуматына ясасян мцяййян олунур. Щямин мялумата 

ясасян статистика игтисади фяал ящалинин йцклянмясини сяжиййяляндирян бир сыра 

ямсаллары щесаблайыр: 

Игтисади пассив ящалинин сайы 



1) Игтисади йцклянмянин = --------------------------------------------- 
Цмуми ямсалы игтисади фяал ящалинин сайы 

 
 

 
                    Айры-айры шяхслярин щимайясиндя оланларын сайы 

 
2)Ailə йцклянмяsiнин = --------------------------------------------- 

Цмуми ямсалы игтисади фяал ящалинин сайы 
 

 

             cямиййятиn  щимайясиндя оланларын сайы                      
3) Сосиал йцклянмя   ямсалы = --------------------------------------------- 

 игтисади фяал ящалинин сайы 
   

3. Ящалинин мяшьуллуьу вя ишсизлийи эюстярижиляри 

 

Игтисади-фяал ящали мяшьуллцг нювляриня эюря игтисадий-йатда мяшьул 

оланлара, дин хадимляриня, щярби гуллугчулара вя ишсизляря бюлцнцр; щям 

муздла, щям дя муздсуз ишляйянляр игтисадиййатда мяшьул оланлара аид 

едилир.  
Игтисадиййатда мяшьул оланлара – муздлу вя муздсуз ишляйян бцтцн 

шяхсляр аид едилир. Муздла ишляйянляря идаря, мцяссися вя тяшкилат 

рящбярляриля вя йа айры-айры шяхслярля ямяк мцгавиляси баьлайараг 

ишляйянляр аид едилир.  
Мцздсуз ишляйянляр групуна юз шяхси ямяйи иля мяшьул оланлар (иш 

верянляр; юз щесабына ишляйянляр; аиля цзляриня кюмяк едянляр; истещсал 

кооперативляринин цзвляри) аид едилир. 
 

Статистикада мяшьул олан ящалинин игтисадиййат бюлмяляри вя сащяляри 

цзря бюлцшдцрцлмяси дя юйрянилир. 2005-жи илдя мяшьул олан ящалинин 31,7%-и 

дювляи секторунда, 68,3%-и ися гейри-дювлят секторунда, о жцмлядян 

38,5%-и фярди секторда ишляйян вя 19,3%-и ися сярбяст мяшьулиййяти оланлар 

тяшкил етмишдир. Мяшьул олан ящалинин 6,8%-и сянайедя, 39,5%-и кянд вя 

мешя тясяррцфатында, 5,0%-и тикинтидя, 5,0%-и няглиййат вя рабитядя, 19,5%-и 

тижарят вя ижтимаи иашядя  

коммерсийа фяалиййяти иля, 43%-и сящиййя, мянзил-коммунал 

тясяррцфаты вя ящалийя мяишят хидмятиндя, 4,9 фаизи бядян тярбийяси вя сосиал 

мцдафиядя, 10,2%-и тящсил, мядяниййят, инжясянят вя елми 



хидмятдя, кредит вя дювлят сыьортасында, 3,7%-и ися диэяр сащялярдя 
чалышырлар.  

Ящалинин мяшьуллуьу статистикасынын ясас эюстярижиляриндян бири ишя 

дцзялмяк цчцн мяшьуллуг хидмяти органларына мцра-жият етмиш шяхслярин 

сайы вя тяркибидир. Бу эюстярижи иш йериндя ихтисара дцшяжякляринин 

эюзлянилмяси, баьладыглары ямяк мцгавиляси мцддятинин гуртармасы вя йа 

ясас ишдян бош вахтларында ишлямяк арзусунда олмалары иля ялагядар 

мцражият едянлярин вя диэяр шяхсляр дя дахил олмагла ишя дцзялмяк цчцн 

мцражият едянлярин цмуми сайыны сяжиййялндирир. Ишсизляр милли 

ганунверижиликля мцяййян олунмуш йаш щяддиня чатмыш (16 йаша) иши 

олмайан, мяшьуллуг хидмятинин кюмяйиля вя йа мцстягил олараг иш ахтаран 

вя ишя башламаьа щазыр олан шяхслярдир. Ишсизлярин тяркиби онларын ишдян 

чыхарылма сябябляриня, тящсилиня, жинсиня, йашына вя башга яламятляриня эюря 

гурулушуну сяжиййяляндирир. 
 

Статистика ишсизлийя эюря мцавинят аланларын сайыны да юй-рянир. 

Ишсизлийя эюря мцавинят 16 йашына чатмыш, мяшьуллуг хидмятиндя гейдя 

алынмыш вя ишсиз статиусу олан шяхсляря верилир. Ишсиз сайыланлардан тяклиф 

олунмуш ишдян ясассыз имтина едян-ляря, йенидян гейдя алынма реъиминя 

ямял етмяйянляря, фырылдаг йолу иля мцавинят аланлара вя с. сябябляр 

цзцндян мцавинят алмаг щцгугуну итирмиш вятяндашлара мцавинят 

верилмир. Иш-сизлийя эюря мцавинятин орта мябляьи дя щесабланыр. 
 

Мяшьуллуг хидмятинин эюндяриши иля пешя щазырлыьы кечмиш мяшьул 

олмайан ящалинин сайы да учота алыныр. Мцяссисялярин мяшьуллуг хидмятиня 

мялумат верилмиш ишчиляря олан тялябаты эюс-тярижиси ишчи гцввясиня олан 

тялябаты, йяни мцяссисялярин мяшьуллуг хидмятиня мялумат вердийи  

бош иш йерляринин сайыны мцяййян едир. Ишля тямин едилмиш шяхслярин 

сайы вя тяркиби мяшьуллуг хидмятинин васитячилийи иля ишя дцзялдилмиш 

шяхслярин сайы, жинси, йашы вя категорийасына эюря тяркиби иля сяжиййяляндирилир. 

  
4. Ишчи гцввясинин сайы вя щярякяти эюстярижиляри 

 

Ишчи гцввясинин сайыны щяр щансы вахта сяжиййяляндирян ясас эюстярижи 

ишчилярин сийащы сайыдыр. Бу да адлары мцяссися вя тяшкилатын сийащысында 



олан бцтцн ишчилярин сайы иля мцяййян едилир. Бир эцндян артыг ишя гябул 

едилян бцтцн даими, мюв-сцмц вя мцвяггяти ишчиляр сийащыйа дахил едилир. 

Мцяййян 

тарихя ишчилярин сийащы сайына щямин эцн ишя чыхан вя мцхтялиф сябябляря 

эюря ишя чыхмайан вя адлары щяля мцяссисянин сийащы-сында олан бцтцн 

шяхсляр дахил едилир. Мцяссисядя ишчилярин мцяййян тарихя сийащы сайы иля 

йанашы орта айлыг, орта рцблцк вя орта иллик сийащы сайы да щесабланыр. 
 

Ишчилярин орта айлыг сийащы сайыны щесабламаг цчцн айын бцтцн 

эцнляриндяки сийащы сайыны топлайыб, алынан нятижяни щямин айдакы тягвим 

эцнляринин сайына бюлмяк лазымдыр. 
 

Мцяссисянин сийащысында щяр эцн олан ишчилярин сайы ишя чы-хылан вя 

чыхылмайан эцнлярин табел учотуна ясасян мцяййн еди-лир. Табелдя щяр бир 

ишчинин ады гаршысында онун ишя чыхмасы вя сябябини эюстярмякля ишя 

чыхмамасы гейд олунур. Айын бцтцн эцнляриндя ишя чыхма щалларынын сайыны 

топламагла ишя чыхылан адам-эцнляринин цмуми сайы тапылыр. Буну да 

мцяссисянин айдакы иш эцнляринин сайына бюлмякля ишы чыханларын орта сайы 

щесабланыр. Яэяр ишчи ишя эялмиш вя мцяййн обйектив сябябляр цзцндян 

ишлямямишдирся, табелдя бцтцн эцнлцк бошдайанма гейд олунур. Ишя 

чыхылан адам-эцнлярин цмуми сайындан бцтцн эцнц бошдайанмаларын 

сайыны чыхмагла ишлянмиш адам 
 
– эцнлярин цмуми сайы тапылыр. Ону да мцяссисянин иш эцнляринин сайына 

бюлмякля фактики ишляйянлярин орта сайы щесабланыр. Тяжрцбядя анжаг фящляляр 

цзря ишя чыханларын вя фактики ишляйянлярин орта сайы щесабланыр.  
Мцяссисядя ямяйин тяшкили вя ишчи гцввясиндян истифадя тящлил едиляркян 

фящлялярин нювбяляр арасында нежя бюлцшдцрцлмяси вя нювбя реъиминдян 

истифадя дяряжяси дя юйрянилмялидир. 
 

Нювбялилик ямсалы бцтцн нювбялярдя ишлянмиш адам-эцнлярин цмуми 

сайыны ян бюйцк нювбядя ишлянмиш адам-эц-нлярин сайына бюлмякля 

щесабланыр.  
Мцяссисядя цмуми иш йерляринин сайыны вя мцяййян едилмиш нювбялилк 

иш реъимини биляряк фящлялярин зярури сайыны щесабламаг олар.  
Ян бюйцк нювбядя чалышан фящлялярин сайыны иш йерляринин сайына 

бюлмякля ишчи йерляринин долмасы ямсалы щесабланыр. Мясялян, сехдя эцн 



ярзиндя 1050-адам-эцн, о жцмлядян ян бюйцк нювбядя 500 адам-эцн 

ишлянмишдир. Ишчи йерляринин сайы 550-дир. Демяли, ян бюйцк нювбядя ишчи 

йерляринин долма ямсалы 500:550=0,909 вя йа 90,9% олар. Ишчи йерляриндян 

фасилясиз истифадя ямсалы ися 1050:1650 (550х3)=0,636 вя йа 

63,6% олар.  
Ишчилярин щярякятиня даир мялуматлара ясасян фящлялярин ишя гябулу, 

ишдян чыхмасы цзря дювриййя вя ишчи ахыны ямсаллары щесабланыр.  
Щесабат дюврцндя ишя гябул едилян шяхслярин сайыны ишчиля-рин орта 

сийащы сайына бюлмякля ишя гябул цзря дювриййя ямсалы щесабланыр.  
Ишдян чыханларын сайыны орта сийащы сайына бюлдцкдя ися ишдян чыхма 

цзря дювриййя ямсалы щесабланыр. Ишчилярин мцяссисядян эетмяси мцхтялиф 

сябяблярля ялагядардыр. Онларын бир щиссяси гануни вя тябии сябябляря эюря 

ишдян чыхырлар. Бунунла йанашы, ишчилярин бир гисми юз арзусу иля вя ямяк 

интизамыны дяфялярля поздуьуна эюря ишдян чыхарылырлар. Бу ики сябябдян 

ишдян чыхарыланларын сайы ишчи ахыныны эюстярир. Ишчи ахыны ямсалы эюстярилян ики 

сябябдян ишдян чыханларын сайыны онларын орта сийащы сайына бюлмякля 

щесабланыр. Статистика ялверишсиз ямяк шяраитиндя (санитар-эиэийена 

нормаларына жаваб вермяйян шяраитдя, сяс-кцйцн чох олдуьу, титряйишин 

чох олдуьу, иш зонасында щаванын йол верилян щяддян чох газла долу 

олмасы шяраитиндя) чалышан ишчилярин сайы вя щабеля беля иш шяраитиня эюря 

эцзяшт вя компенсасийа алан (ялавя мязуниййят алан, гысалдылмыш иш эцнц 

иля ишляйян, пулсуз мцалижя – профилак-тик йемяк, сцд вя башга ярзаг 

мящсуллары вя эцзяштли шяртлярля дювлят пенсийасы алмаг щцгугу верилян 

ишчилярин) ишчилярин сайы щаггында да мялумат топлайыр. 

Йухарыда гейд олундуьу кими мцяссися вя тяшкилатларын щесабатлары 

ясасында информасийанын яняняви мянбяляри дя сахланылыр. Бурада да 

бюйцк дяйишикликляр баш вермишдир. Щазырда бцтцн мцяссися вя 

тяшкилатлардан мялуматын топлан-масынын ващид гайдасы явязиндя мцхтялиф 

статистика формалары вя мцхтялиф дюврцлцкдя информасийанын ялдя едилмяси 

гайдасы тятбиг едилир. Беля ки, ири вя орта мцяссисяляр щесабаты щяр ай, кичик 

вя бирэя мцяссисяляр рцбдя бир дяфя, мяркязляшдирилмиш гайдада, учотда 

олан мцяссисяляр ися илдя бир дяфя щесабат верирляр. Мцяссися вя тяшкилатларын 

там учотуну тямин етмяк цчцн онларын ващид дювлят реэистри (ВДР) цзря 

комплекс иш апарылыр. Бу иш хцсусиля игтисадиййатын гейри-дювлят секторунда 



статистика тядгигатынын сечмя методларындан даща эениш истифадя 

едилмясиня шяраит йарадыр. Ямяк базарында йцрцдцлян сийасяти щяйата 

кечирмяк цчцн ямяк цзря жари щесабатын эюстярижиляр системи дя 

тякмилляшдирилмишдир. Бурада ишчилярин сайы вя ямяк юдяниши эюстярижиляри иля 

йанашы щесабат формасына кадрларын вя иш йерляринин щярякяти эюстярижиляри дя 

дахил едил-мишдир, мцяссисялярдя ишчи артыглыьынын мцхтялиф формаларына даир 

информасийа нязярдя тутулмуш, йени иш йерляринин йара-дылмасы вя щейятин 

азад едилмяси щаггында мцяссисялярин прогнозлары верилмишдир. 

 

 
5. Иш вахты фондлары, онларын гурулушу вя 

истифадясинин статистик юйрянилмяси 

Иш вахтынын ясас юлчц ващиди адам-эцн вя адам-саатыдыр. Ишлянмиш бир 

адам-эцн иш саатларынын сайындан асылы олмайараг ишя чыхылан бир эцндцр. 

Мцяссисянин тапшырыьы иля башга мцясси-сялярдя ишлянян адам-эцнляри вя 

хидмяти езамиййятдя олма адам-эцнляри дя ишлянмиш адам-эцнляриня дахил 

едилир. Ишчи эцн ярзиндя 1.5 вя йа 2 нювбя ишлямишдирся, бу да 1 адам-эцнц 

щесаб едилир.  
Билаваситя ишлянмиш саат 1 адам-саат щесаб едилир. Анжаг фящ-ляляр 

цзря иш вахты адам-саатла учота алыныр вя бош дайанма саатлары 

ишлянмиш адам-саатлара дахил едилмир. Нювбядян кянар ишлянмиш адам-

саатлар да цмуми адам-саатлара дахил едилир. Нювбядахили бошдайанмалар 

вя фасиляляр истифадя олунмамыш вахты эюстярир. 
 

Иш вахтынын истифадясини даща ятрафлы юйрянмяк цчцн тяг-вим вя 
максимум-мцмкцн иш вахты фондларынын гурулушу эюс-тярижиляри 
щесабланыр.  

Адам-эцнля юлчцлян иш вахтынын тягвим фонду ишя чыхылан вя 

чыхылмайан адам-эцнлярин жяминдян ибарятдир.  
Ишя чыхылан адам-эцнляри дя фактики ишлянмиш адам-эцнляриндян вя 

бцтцн эцнц бош дайанмалардан ибарятдир. Ямяк ганунверижилийиня эюря 
ганунла ишя чыхылмайан эцнляря байрам эцнляри, истиращят эцнляри вя 
нювбяти мязуниййят эцн-ляри дахил едилир.  

Яэяр иш вахтынын тягвим фондундан байрам, истиращят вя нювбяти 

мязунийййят эцнлярини чыхсаг, максимум-мцмкцн иш вахты фондуну 



мцяййян едярик. Максимум-мцмкцн иш вахты фонду ашаьыдакы 

цнсцрлярдян ибарятдир: 

1) фактики ишлянмиш адам-эцнляри; 
2) бцтцн эцнц бошдайанмар;  
3) тящсилля ялагядар мязуниййят эцнляри; 
4) аналыг мязуниййяти эцнляри;  
5) хястялийя эюря ишя чыхылмайан эцнляр;  
6) ганунла ижазя верилян ишя чыхылмайан саир эцнляр;  
7) мцдириййятин ижазяси иля ишя чыхылмайан эцнляр;  
8) ижазясиз ишя чыхылмайан эцнляр (прогул).  
Щямин мялуматлара ясасян иш вахтынын истифадясини ся-жиййяляндирян 

бир сыра эюстярижиляр щесабланыр:  
1) Иш вахтынын тягвим вя максимум-мцмкцн фондунун гурулушу; 
2) Иш айынын (щяфтянин) орта узунлуьу;  
3) Иш эцнцнцн орта узунлуьу.  
Иш вахтынын гурулушу юйряниляркян максимум-мцмкцн иш вахты 

фондунда фактики ишлямиш вахтын вя айры-айры сябябляря эюря ишлянмямиш 

вахтын хцсуси чякиси щесабланыр. Бу  

мягсядля ишлянмиш вахтын вя ишлянмямиш вахтын (адам-эцнлярин) 

мигдары 100-я вурулур вя максимум-мцмкцн иш вахтына бюлцнцр. 

Максимум-мцмкцн иш вахтында иш вахты иткиляринин хцсуси чякиси 

щесабланаркян цзцрсцз олараг ишя чыхылмайан вя бцтцн эцнц 

бошдайанылан адам-эцнляринин жями максимум-мцм-кцн иш вахты 

фондуна бюлцнцр.  
Иш айынын орта узунлуьуну щесабламаг цчцн ай ярзиндя фящлялярин 

фаткики ишлядийи адам-эцнляринин цмуми сайыны онларын орта айлыг сийащы 

сайына бюлмяк лазымдыр. Ишлянмиш адам-эцнц иш вахтынын истифадясинин 

дягиг юлчц ващиди олмадыьына эюря (эцн ярзиндя иш вахты иткилярини ящатя 

етмядийиня эюря) иш эцнцнцн орта узунлуьу эюстярижиси дя щесабланыр. Бу 

ики вариантда щесабланыр: 
 

1) там иш эцнцнцн орта узунлуьу мцддяти; бу эюстярижи нювбя 
дахилиндя вя нювбядян кянар вахтда ишлянилмиш адам-саатларын фактики 
сайыны ишлянмиш адам-эцнляринин сайына бюлмякля щесабланыр;  

2) нювбядахили иш эцнцнцн орта узунлуьу; бу эюстярижи 
 

  
нювбядахилиндя фактики ишлянилмиш  адам-саатларын сайыны 



ишлямиш адам-эцнлярин сайына бюлмякля щесабланыр. 
Иш вахты фондларындан истифадяни ятрафлы юйрянмяк цчцн иш 

вахты балансы тяртиб олунур.     
       Схем 3 
  Иш вахты балансы    
    

Иш вахты ещтийаты 
адам-
саатла Иш вахтындан истифадя 

адам-
саатла 

1.Иш   вахтынын   
тягвим  1.Фактики ишлянмишдир  

фонду        
2.  Байрам,  истиращят 
вя  2. Цзцрлц сябябляря  

нювбяти 
мязунийй
ят  эюря истифадя  олун-  

эцнляри   
майан вахт, о 
жцмля-  

   дян сащяляр цзря  
3.Максимум 
мцмкцн иш  3. Иш вахты иткиляри  
вахты 
фонду   

(цзцрсцз 
сябяблярдян  

(сятр 1-
2=3)   

ишлянмяйя
н 

вахт)  
о  

 
 
 
 

1. Адам-эцнля максимум-мцмкцн иш вахты фонду иш эцнцнцн 
ганунла мцяййян едилян орта даваметмя мцддя-тиня вурулур, ялдя 
едилян нятижя адам-саатла максимум – мцмкцн иш вахты фондуну 
эюстярир. 

2. Иш вахты фондларындан истифадя бюлмясиндя ися: а) нювбя дахилиндя 

фящлялярин ишлядийи адам-саатларын сайы; б) цзцрлц ся-бябляря эюря истифадя 

олунмайан иш вахты: о жцмлядян айры-айры сябябляр цзря; ж) иш вахты иткиляри 

(а/саатла), йяни цзцрсцз сябябляря эюря ишлянмяйян вахт вя бцтцн эцнц 

бошдайан-малар, нювбядян кянар ишлянян а/саатлар баланса дахил едилмир 

вя айыржа сятирдя эюстярилир. 

 
6. Ямяк ещтийатлары, ишчи гцввяси вя иш вахты щаггында статистик 

информасийа мянбяляри 

 
Ящалинин мяшьуллуьуна вя ишсизлийиня даир ясас мялумат мянбяйи 

мяшьуллуг органларынын (ящалинин ишя дцзялдилмяси бцроларынын), мцяссися 

вя тяшкилатларын тягдим етдийи щеса-батлардыр. Щямин щесабатларда мяшьул 



олан ящалинин игтиса-диййат сащяляри вя секторлары цзря, щабеля фяалиййят 

сащяляри цзря бюлцшдцрцлмяси, фящлялярин, гуллугчуларын вя кянд тясяррцфаты 

ишчиляринин орта иллик сайына, ишчи гцввясинин щярякятиня вя ямяк шяраитиня, 

ямяк базарынын эюстярижиляриня даир эениш мялумат верилир.  
Ямяк базарына даир мювжуд эюстярижиляр системи вя онларын 

топланмасы методлары щазырда гцввядядир (мясялян, орта вя ири 

мцяссисялярдя). Лакин хцсуси бюлмянин инкишафы учот ващидляринин сайынын 

сцрятля артмасы вя онларын яняняви статистика методлары иля ящатя 

олунмасындакы чятинликляр ямяк статистикасы гаршысында йени вязифяяр гойду 

вя инофрмасийанын ялдя едилмясинин йени методларына мцражият етмяк 

зярурятини йаратды.  
1991-жи илдян башлайараг ящалинин ишя дцзялдилмясиня вя ишсизлийиня даир 

статистик информасийанын идаря мянбяляри тяшкил олунду. Ейни заманда 

ящалинин мяшьуллуьу вя ишсизлийи проблемляри цзря эениш сорьуну кечирмяк 

цчцн ев  

тясяррцфат-ларынын хцсуси сечмя шябякяси йарадылды вя 1992-жи илдян 

баш-лайараг беля тядгигатлар щяр ил кечирилир. Щямин тядгигатларын 

материалларына ясасян мяшьул олан ящалинин щесабатларда якс олунмайан 

бязи категорийаларынын: гейри-формал секторда 

мяшьул оланларын, физики шяхсляр цчцн муздла ишляйянлярин, аиля мцяссисяляри 

цзвляриня кюмяк едянлярин сайыны мцяййян етмяк имканы йаранды. Бу 

тядгигатлар щямчинин ишчи гцввясинин кейфиййят тяркибиня, фактики ишсизлийин 

сявиййясиня вя гуру-лушуна, гейри-мяшьуллуьун сябябляриня, иш ахтарылмасы 

цсул-ларына вя иш эцнцнцн мцддятиня даир статистик информасийанын ясас 

мянбяйидир. Бундан ялавя 90-жы иллярдя ямяк статис-тикасынын йени 

методлары вя мювзулары ишляниб щазырланмыш вя информасийанын мцвафиг 

мянбялри тяшкил олунмушдур: 
 

-айры-айры пешяляр, вязифяляр вя апарыжы игтисадиййат сащя-ляри цзря 

ишчилярин ямяк щаггынын сечмя тядгигаты мцнтязям олараг кечирилир (БЯТ-

ин тювсийясиня мцвафиг олараг); 
 

-щяр ил ишчилярин сахланмасы хяржляринин мябляьи вя тяркиби юйрянилир;  
-ямяк миграсийасы цзяриндя статистика мцшащидяси системи ишляниб 

щазырланмыш вя тятбиг олунур (миграсийа хидмяти иля бирликдя);  
-щяр ил натамам (гисмян) мяшьуллуьун учоту апарылыр. 



 



 



 
 



 



 



 



 


